PATVIRTINTA
Velzio gimnazijos direktoriaus
2024 m. rugpjucio 30 d. Nr.V-208

PANEVEZIO R.VELZIO GIMNAZIJOS
POVEIKIO PRIEMONIU TAIKYMO NETINKAMAI BESIELGIANTIEMS MOKINIAMS
TVARKA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Poveikio priemoniy taikymo netinkamai besielgiantiems mokiniams tvarka sudaryta
vadovaujantis Rekomendacijomis dél poveikio priemoniy taikymo netinkamai besielgiantiems
mokiniams, patvirtintomis Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2012 m. rugpjtcio 28
d. isakymu Nr. V-1268, Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieziliros jstatymu,
patvirtintu 2007-06-28 Nr. X-1238, taip pat Panevézio rajono Velzio gimnazijos darbo tvarkos
taisyklémis, patvirtintomis mokyklos direktoriaus jsakymu 2023 m. sausio 6 d. jsakymu Nr. V-6.

2. Sia poveikio priemoniy taikymo tvarka (toliau Tvarka) siekiama padéti netinkamai
besielgiantiems mokiniams Kkeisti netinkama elgesj pozityviu; gimnazijos darbuotojams veiksmingai
reaguoti | mokiniy netinkamo elgesio atvejus bei iskilusig grésme, siekiant uzkirsti bendruomenés
nariy fizinj ir psichologinj saugumg; taip pat uZzkirsti kelia mokyklos erdvéje netoleruotinam
mokiniy elgesiui, siekiant uztikrinti mokyklos mokiniy sauguma.

3. Si Tvarka nustato galimas taikyti poveikio priemones netinkamai besielgiantiems
mokiniams, taip pat pagrindines $iy priemoniy taikymo mokykloje salygas.

4. Sioje Tvarjoje vartojamos savokos:

4.1 Draudziami daiktai — bet kokie daiktai (reikmenys), gaminiai ar medZiagos,
kuriy apyvarta uzdrausta arba ribojama Lietuvos Respublikos jstatymy ar kity teisés akty saugumo,
sveikatos apsaugos ir kitais visuomenés poreikiais, taip pat kiti Mokykloje draudziami turéti daiktai
(reikmenys), gaminiai ar medZiagos, kuriy sara$as nurodomas Mokyklos darbo tvarkos taisyklése ar
kituose Mokyklos veikla reglamentuojanciuose dokumentuose.

4.2 Netinkamas mokinio elgesys — mokinio elgesys, keliantis realy pavojy jo paties ir
(ar) kity asmeny gyvybei, Sveikatai, psichologiniam ar fiziniam saugumui arba turtui, taip pat
pasikartojantis, ty¢inis, agresyvus, jZulus, griaunantis ugdymosi procesg, pazeidziantis kity asmeny
garbe ir oruma bei psichologinj ir fizinj sauguma mokinio elgesys.

4.3 Poveikio priemoné — Gimnazijos darbuotojo veiksmai, kuriais siekiama nutraukti
ar sustabdyti netinkama mokinio elgesj bei atkurti psichologiskai ir fiziSkai saugig ir savitarpio
pagarba grista ugdymosi aplinka.

4.4 Pagristi fiziniai veiksmai — su fiziniu kontaktu susije¢ Mokyklos darbuotojo
veiksmai mokinio atzvilgiu, kuriy gali biti imamasi siekiant nutraukti mokinio elgesj, keliantj realy
pavojy jo paties ir (ar) kity asmeny gyvybei, sveikatai, psichologiniam ar fiziniam saugumui arba
turtui, arba uzkirsti jam kelig.

4.5 Ugdymosi vietos pakeitimas — laikinas mokinio atskyrimas nuo kity mokiniy,
tesiant mokinio ugdymasi kitoje Mokyklos patalpoje arba teikiant mokiniui reikiamg Svietimo
pagalba.

l. DRAUSMES APSKAITOS LAPAS

5. Drausmés apskaitos lapai tai Gimnazijoje pamokos metu taikoma drausminimo
priemoné, kuria siekiama formuoti pozityvy mokinio elgesio pokytj.



6. Drausmés apskaitos lapuose mokytojas fiksuoja teigiamo ir(ar) neigiamo mokinio
elgesio apraiSkas pamokos metu. Drausmés apskaitos lapai yra skiriami Gimnazijos socialinio
pedagogo mokiniui suderinus su netinkamai besielgianc¢ios mokinio tévais (globéjais/riipintojais),
klasés vadovu ir jkelti j gimnazijos Office 365 aplinka, Vaiko gerové komisijos aplanke.

7. Gimnazijos darbuotojas, mokytojas, pagalbos specialistas pastebéjes ir(ar)
susidares su mokinio netinkamu elgesiu pamoky ir(ar) pertrauky metu pildo drausmés pazeidimo
atvejj drausmés pazeidimy registracijos zurnale.

1. AUKLEJAMOJO POVEIKIO PI_{IE_MONES
(DRAUSMINIMO KOPETELES)

8. Drausminimo kopétélés tai mokyklos darbuotojy ( mokytojy, mokinio padéjéjo,
pagalbos specialisty, administracijos) nuosekli veiksmy seka siekiant efektyviai spresti netinkamai
besielgian¢iy mokiniy situacijas.

9. Jeigu mokinio elgesys, po jam taikytos drausmés kopétélése numatyto poveikio
priemonés nesikeicia, einama prie sekancios kopétéliy pakopos.

10. Drausminiy kopétéliy seka yra:

10.1 Zemiausias lygis: Zodiné (mokytojo, mokinio padéjéjo, pagalbos specialisto,
administracijos ar gimnazijos darbuotojo ) pastaba.

10.2 Pokalbis (klasés vadovas, mokinys, mokytojas). Pastaba raStu mokiniui
elektroniniame dienyne.

10.3 Skambutis tévams arba jspéjimas rastu el. Tamo dienyne.

10.4 Tévy, iskvietimas j mokykla ,klasés vadovo pokalbis su tévais. Vaiko elgesio
korekcijos biidy numatymas. Pildomas pokalbio fiksavimo lapas

10.5 . Mokinio pokalbis su direktoriaus pavaduotoja ugdymui, socialiniu pedagogu
arba psichologu. Pastaba rastu mokiniui elektroniniame dienyne. Pildomas pokalbio fiksavimo
lapas.

10.6 Tévy, mokinio pokalbis su direktoriumi, direktoriaus pavaduotoja ugdymui,
socialiniu pedagogu ir/ ar psichologu. Numatyty ir aptarty su specialistais paskatinimy bei
nuobaudy taikymas, mokinio elgesio struktiiravimas (drausmés lapy skyrimas). Pildomas pokalbio
fiksavimo lapas.

10. 7 Auksciausias lygis: svarstymas Vaiko gerovés komisijoje dalyvaujant mokiniui,
klasés vadovui, tévams, posédzio protokolo pildymas, nutarimo priémimas nurodant jvykdymo
terming, individualaus pagalbos plano sudarymas, asmens paskyrimas koordinuoti nutarimo
vykdyma.

10. 8 Uz drausminimo kopétéliy priemoniy nuosekly taikyma atsakingas klasé vadovas.

I1l.  VAIKO GEROVES KOMISIJOS SIULYMAI

11. Vaiko gerovés komisija svarsto netinkamai besielgian¢io mokinio pazeidusio visus
aukléjamojo poveikio priemonés, drausmés kopétéliy, lygius.
12. Vaiko gerovés komisija svarstydama netinkamai besielgianc¢iam mokiniui skiria:

12.1. Direktorius jsakymu pastaba, jspé€jima, papeikima, ar griezta papeikima.

12.2. Siulo taikyti savivaldaus mokymosi laikotarpj, esant sudétingai situacijai dél
netinkamai pasielgusio mokinio elgesio, sickdama uztikrinti Gimnazijos bendruomenés nariy ir (ar)
aplinkiniy emocinj/fizinj sauguma, jei yra netinkamo elgesio tgstinumo grésmés, kol bus suvaldyta
susidariusi sudétinga situacija.

12.2. Sitlo, mokinio tévams/globéjams(ripintojams) atlyginti mokiniui/mokyklai
padaryta materialing Zalg.



12.3. Siulo tévams ar kitiems uz vaikg atsakingiems asmenims priemones orientuotas i
pagalba, ugdyma, , socialing integracijg: lankytis pas specialistus ar lankyti specializuotas
programas.

12.4. Siiilymas mokyklos vadovui kreiptis j savivaldybés administracijos direktoriy
dél minimalios ar vidutinés priezitros vaikui skyrimo. ( LR Vaiko minimalios ir vidutinés
priezitros jstatymo NR. X-1238, 12 str., 4 punktas);

12.5. Sialymo netinkamai besielgian¢io vaiko/mokinio elgesio svarstyma Velzio
gimnazijos taryboje, dél mokiniui, Svarstymo metu turin¢iam 16-23 m., keisti ugdymo jstaigg ar
nutraukti mokymo(-si) sutartj.

V.ADMINISTRACINES POVEIKIO PRIEMONES

13.Administraciné poveikio priemoné¢ tai gimnazijos administracijos (gimnazijos
direktoriaus) taikomos poveikio priemoneés.
14. Administracinés poveikio priemongs :
14.1. Direktoriaus pastaba (rastu, saugomas asmens byloje);
14.2. Direktoriaus jspé¢jimas (rastu, saugomas asmens byloje);
14.3. Direktoriaus papeikimas (raStu saugomas asmens byloje);
14.4. Direktoriaus grieztas papeikimas (rastu, saugomas asmens byloje );
14.5. Laikinas mokinio nusalinimas nuo ugdymo proceso ne ilgesniam kaip tos dienos
pamoky laikas ir/ar savivaldaus mokymosi mokiniui skyrimas;
14.6. Panevézio r. savivaldybés atsakingy institucijy uz pagalbos teikimg vaikui ir Seimai
informavimas;
14.7 Kreipimasis d¢l minimalios ar vidutinés priezitiros priemoniy taikymo mokiniui;
14.8 Netinkamo elgesio svarstymas Velzio gimnazijos taryboje, sitilymas mokinj, jei jam
yra 16 mety svarstymo metu, nutraukti mokymosi sutart;.

V.KONFLIKTINES SITUACIJOS POVEIKIO PRIEMONES

15. Kai mokinio elgesys akivaizdZiai griauna mokiniy ugdymosi procesg pamokos metu,
pazeidZia mokinio elgesio taisykles ir vidaus tvarkas, mokytojas taiko drausminimo priemones:

15.1.Sudrausmina.

15.2. Ispé¢ja.

15.3. Persodina.

16.Taiko kitas drausminimo priemones ( pasalinimas i§ pamokos). Drausminimui
nepadeéjus:

16.1 Jei mokytojas turi galimybe, telefonu iSkviecia mokyklos vadova arba jo jgaliota
asmenj. Gimnazijos vadovo jgalioti asmenys - pavaduotojos ugdymui, socialiné pedagogé,
psichologas. Mokytojas gali paprasyti klas¢je dirbancio mokinio padéjéjo, klasés senitino arba jo
pavaduotojo pakviesti mokyklos vadova arba jo jgaliota asmenj. Nesant Siy aSmeny mokykloje,
mokytojas palydi netinkamai besielgianti mokinj j mokyklos rasting.

16.2 Mokinys su visomis mokymosi priemonémis vyksta testi ugdymosi proceso pas
jgaliotag asmenj arba gimnazijos vadova , 0 nesant Siy asmeny, mokinys atlicka uzduotis mokyklos
rastin¢je. Mokytojas pasiriipina, kad mokinys turéty darbo (jei mokinys neturi vadovélio, pratyby,
sasiuvinio, mokytojas turi pasirtpinti papildoma mokomaja medZiaga, kuria naudodamasis mokinys
galéty iSmokti pamokos temg).

16.3 Jvykis jregistruojamas drausmeés pazeidimy apskaitos Zurnale.

16.4 Mokinys paraso paaiSkinimg apie netinkama elgesj pamokoje ir iki pamokos pabaigos
atlieka mokytojo paskirtas uzduotis.



16.5 Mokytojas nedelsdamas, i karto pasibaigus pamokai jraso komentarg ] el.Tamo
dienyng mokinio tévams, informuodamas apie netinkamo elgesio apraiskas pamokoje.

16.6 Jei tas pats mokinys per pusmetj metus nusizengia, 3 kartus vykdomos priemonés
numatytos 1-5 punktuose, socialiné pedagogé Kkartu su klasés vadovu organizuoja pokalbj su
mokiniu. | pokalbj kvie¢iami mokinio tévai.

16.7 Jei tas pats mokinys mokslo mety eigoje nusizengia 5 ir daugiau karty, vykdomos
priemonés numatytos 1-5 punktuose, klasés vadovas, suderings su socialiniu pedagogu, kvieia
mokinj j Vaiko gerovés komisijos posédj.

IV.POVEIKIO PRIEMONIU TAIKYMAS SMURTINIO AR AGRESYVAUS ELGESIO
ATVEJAIS

17. Gimnazijos darbuotojas sickdamas uztikrinti mokyklos bendruomenés nariy ir (ar)
aplinkiniy sauguma gali taikyti Sias poveikio priemones ar imtis $iy veiksmy:

17.1 Pakeisti mokinio ugdymosi vieta;

17.2 Iskviesti gimnazijos vadova ar jo jgaliotg atstova;

17.3 Organizuoti mokinio daikty patikrinima;

17.4 Panaudoti pagristus fizinius veiksmus.

18. Gimnazijos vadovo jgalioti asmenys — direktoriaus pavaduotojos ugdymui, socialinis
pedagogas, psichologas, logopedé, mokytojo padéjéja.

19. Apie mokiniui pritaikyta poveikio priemone¢ turi buti nedelsiant informuojamas
gimnazijos vadovas arba jo jgalioti asmenys, mokinio tévai (globéjai, ripintojai), esant biitinybei,
savivaldybés vaiko teisiy apsaugos skyrius, ir (ar) policijos jstaiga.

20. Mokiniui pritaikyta poveikio priemong ir gimnazijos darbuotojo veiksmus mokinio
atzvilgiu privalu fiksuoti drausmés pazeidimy apskaitos Zurnale.

20.1. Ugdymosi vietos pakeitimas.

20.1.1. Ugdymosi vietos pakeitimas gali buti taikomas mokytojo sprendimu, kai
mokinio elgesys akivaizdziai griauna mokiniy ugdymosi procesg pamokos ar renginio metu kai
mokinys nepaiso pakartotiniy mokytojo prasymy, reikalavimy ir raginimy laikytis elgesio taisykliy
1Svedant jj 1§ patalpos (pavyzdziui, klasés, salés, valgyklos ar pan.).

20.1.2.Pakeitus ugdymosi vieta, mokinys atliecka mokytojo paskirtas uzduotis
mokytojo padéjéjos arba mokiniui teikiama kita socialinio pedagogo ar psichologo pagalba. Nesant
Siy specialisty mokinys atlieka uzduotis mokyklos rastinéje.
vadovo paskirto pedagoginio darbuotojo, kol teigiamai pasikeiia mokinio elgesys (pavyzdziui,
mokinys nusiramina, pasiZzada tinkamai elgtis ir pan.) arba kol mokinj pasiima tévai (globg¢jas,
ripintojas), iSskyrus atvejus, kai dél objektyviy priezasCiy jie pasiimti mokinio negali arba
organizuoti mokinio perdavimg tévams (globéjui, riipintojui) néra tikslinga.

20.1.4. Mokinio ugdymo(-si) vieta gali biiti pakei¢iama ne ilgesnei kaip §j sprendimag
priémusio mokytojo pamokos trukmei. Esant butinybei, Sios priemonés taikymo trukmé gali biiti
pratgsiama Gimnazijos vadovo ar jo jgalioto asmens sprendimu, atsizvelgiant j socialinio pedagogo,
direktoriaus pavaduotojos ugdymui ar psichologo (prizitréjusio mokinj pakeitus jo ugdymo(-Si)
vietg) rekomendacija, taciau ne ilgiau kaip iki pamoky pabaigos.

20.2. Gimnazijos vadovo ar jo jgalioto asmens iskvietimas.

20.2.1. Gimnazijos darbuotojas gali iSsikviesti Gimnazijos vadova ar jo jgaliota
asmenj, padéti nutraukti netinkamg mokinio ar mokiniy grupés elgesi.

20.2.2. Gimnazijos vadovas ar jo jgaliotas asmuo tarpininkauja sprendziant mokytojo
ir mokinio ar mokiniy grupés konflikta, taip pat padeda mokytojui numatyti tolesnes mokinio(-iy)



ugdymo(-si) proceso organizavimo galimybes bei pagal kompetencija inicijuoti ir (ar) spresti
Svietimo pagalbos arba drausminiy aukléjamojo poveikio priemoniy taikyma mokiniui(-iams).

20.3. Mokinio daikty patikrinimas.

20.3.1. Jeigu Gimnazijos darbuotojui kyla pagrjsty jtarimy, jog mokinys gali turéti
draudziamy daikty, Mokyklos darbuotojas nedelsdamas apie tai informuoja Mokyklos vadova arba
jo igaliotg asmen].

20.3.2. Gimnazijos darbuotojas(-ai) ir (ar) Gimnazijos vadovas arba jo jgaliotas asmuo
turi teis¢ prasyti mokinio parodyti jo asmeninius daiktus. Mokinio daiktai negali buti tikrinami
negavus jo sutikimo ir (ar) jam nedalyvaujant.

20.3.3. Jeigu mokinys sutinka parodyti savo asmeninius daiktus, parodymo metu turi
dalyvauti maziausiai du Gimnazijos darbuotojai, vienas i$ jy — Gimnazijos vadovas arba jo jgaliotas
asmuo. Paaiskéjus, kad mokinys turi draudziamy daikty, apie tai nedelsiant informuojami mokinio
tévai (globéjas, riipintojas) ir, esant bitinybei, teritoriné policijos jstaiga.

20.3.4. Jei mokinys nesutinka parodyti daikty, apie jtarimus dél draudziamy daikty
turéjimo nedelsiant informuojami ir kvieCiami atvykti j Gimnazija mokinio tévai (globéjas,
ripintojas). Jiems nesutikus atvykti ir (ar) neatvykus nustatytu laiku, taip pat, esant biitinybei, apie
jitarimus dél draudziamy daikty turéjimo nedelsiant informuojama teritoriné policijos jstaiga.

20.3.5. Kol atvyks dél mokinio daikty patikrinimo iSkviesti asmenys, mokinys turi biiti
prizitrimas direktoriaus pavaduotojos, socialinio pedagogo, mokinio padéjéjo, arba psichologo.

20.4. Pagristy fiziniy veiksmy taikymas.

20.4.1 Gimnazijos darbuotojas(-ai) pagrijstus fizinius veiksmus mokinio atzvilgiu gali
taikyti tik tais atvejais, kai siekiama:

20.4.2. apsaugoti mokinj nuo saves ar kity asmeny (su)zalojimo mokinio jsiaudrinimo
metu;

20.4.3. uzkirsti kelig ir (ar) nutraukti smurtinj mokinio elgesj prie§ kitus mokinius,
Mokyklos darbuotojus ar kitus aplinkinius asmenis;

20.4.4. neleisti mokiniui palikti patalpos, jeigu jo pasiSalinimas kelia grésme jo paties
ar kity asmeny saugumui;

20.4.5. nutraukti mokiniy tarpusavio mustynes, jei mokinys(-iai) nereaguoja j Zodinius
Mokyklos darbuotojo paliepimus jas nutraukii;

20.4.6. nutraukti mokinio veiksmus, kuriais niokojamas turtas, ir (ar) apsaugoti turtg
nuo galimo sunaikinimo ar sugadinimo arba sustabdyti netvarka;

20.4.7. Pagrjsti fiziniai veiksmai gali varijuoti nuo stovéjimo tarp mokiniy gresiant
potencialiam atviram jy konfliktui, stovéjimo prie§ mokinj, siekiant uzkirsti kelig pavojingam
mokinio elgesiui (pavyzdziui, siekiant atitverti kelig prie lango, jei mokinys grasina i$3okti, ar pan.),
vedimo paémus uZ rankos, iki mokinio sulaikymo, fiziSkai apribojant mokinio veiksmus. Mokinio
sulaikymas gali buti naudojamas tik ekstremaliose situacijose (pavyzdziui, kai siekiama nutraukti
mokiniy mustynes, jeigu néra kity galimybiy jy iSskirti nepanaudojant fizinés intervencijos; kai
siekiama nutraukti mokinio save Zalojantj elgesj, ji apglébiant ir laikant tol, kol mokinys nurims, ir
pan.).

20.5 Fizinis kontaktas su mokiniu yra laikomas tinkamu tokiose situacijose:

20.5.1. mokinj(-ius) laikant uz rankos(-y), sudarant ratg, Zaidziant Zaidimus;

20.5.2. mokinj vedant uz rankos;

20.5.3. guodziant mokinj;

20.5.4. pasveikinant mokinj;

20.5.5. padedant nejgaliam mokiniui;

20.5.6. mokant mokinj groti instrumentu, Sokti;

20.5.7. rodant mokiniui, kaip atlikti fizinius pratimus;

20.5.8. teikiant pirmaja pagalba.



20.6. Fiziniai veiksmai laikomi nepagrijstais, draudziamais ir traktuojami kaip smurtas
mokinio atzvilgiu tokiais atvejais, kai jie:

20.6.1. naudojami kaip bausmé;

20.6.2. naudojami norint pademonstruoti savo virSenybg;

20.6.3. naudojami siekiant sukelti vaikui skausma;

20.6. 4. naudojama didesné nei yra butina fiziné jéga.

20.7. Pagristy fiziniy veiksmy panaudojimas neturi kelti grésmés vaiky gyvybei ir
sveikatai.

20.8. Gimnazijos darbuotojas(-ai), taikydami pagrjstus fizinius veiksmus, visada
privalo vadovautis minimaliy biitiny fiziniy veiksmy panaudojimo trumpiausiam butinam
laikotarpiui principu.

VIII. POVEIKIO PRIEMONIU TAIKYMO SALYGOS

21. Taikant Tvarkoje numatytas poveikio priemones privalu atsizvelgti | mokinio
specialiuosius ugdymosi poreikius, jo sveikatos biikle, psichologine savijautg ir kitas aplinkybes.
Sprendziant mokinio elgesio problemas bei taikant poveikio priemones privalu vadovautis Lietuvos
Respublikos vaiko teisiy apsaugos konvencija, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos
pagrindy jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés priezitiros jstatymu, Vaiky,
vartojan¢iy narkotines, psichotropines, kitas psichika veikian¢ias medziagas, nustatymo
organizavimo tvarkos aprasu ir kitais teisés aktais.

22. Aukl¢jamojo poveikio priemonés (nuobaudy kopétélés) taikomos patyciy ir
smurtinio bei agresyvaus elgesio atvejais arba mokiniui atliekant neleistinas veiklas nurodytas
mokiniams negalimy veikly sarase. Jeigu mokinys nevykdo jam paskirtos nuobaudos, einama prie
sekancios kopétéliy pakopos.

23. Administracinés poveikio priemonés taikomos tada, kai mokinys pastoviai
pazeidinéja mokinio taisykles arba mokiniui atliekant neleistinas veiklas nurodytas mokiniams
negalimy veikly saraSe.

24. Konfliktinés situacijos poveikio priemonés taikomos, tada, kai mokytojas
1Snaudoja visas galimas konflikto sprendimo ir drausminimo priemones, o mokinio elgesys
akivaizdZziai griauna kity mokiniy ugdymosi procesa, pazeidZia mokinio elgesio taisykles ir vidaus
tvarkas.

25.Smurtinio ar agresyvaus elgesio atvejy poveikio priemonés taikomos, tada, kai
reikia uztikrinti mokinio arba Gimnazijos bendruomenés sauguma.

IX. X. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

26. Si Tvarka yra aptarta Gimnazijos Vaiko gerovés komisijoje, patvirtinta VelZio
gimnazijos taryboje. Gimnazija jsipareigoja supazindinti mokinius, jy tévus bei mokyklos
darbuotojus su poveikio priemoniy taikymo netinkamai besielgiantiems mokiniams tvarka ir
salygomis.




