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2010 - 2011 MOKSLO METŲ GILUMINIO AUDITO KOMENTARAS
Įsivertinimo  grupės teikimu  giluminiam auditui pasirinkta silpniausiai įvertinta sritis – mokymosi motyvacija.  Siekiant išsiaiškinti, kaip mokinių mokymosi motyvaciją lemia pamokos organizavimas, giluminio audito metu buvo tiriama 2 srities „Ugdymas ir mokymasis“ rodikliai: 
2.2.1. Mokytojos veiklos planavimas, 
2.2.2. Pamokos struktūros kokybė, 
2.2.3. Klasės valdymas, 
2.2.3. Mokytojo ir mokinio dialogas, 
2.3.5. Namų darbai. 
Giluminio audito metu taikyti metodai:  
1) dokumentų analizė (analizuoti mokytojų tarybos, metodinės tarybos posėdžių protokolai, mokytojų parengti teminiai, ilgalaikiai planai);  
2) stebėjimas (stebėtos mokytojų vedamos pamokos;  įsivertinant veiklą buvo naudojami anketavimas ir pokalbiai);
3) anketavimas (anketos pateiktos 5-12 klasių mokiniams, mokytojai pildė savianalizės anketas); 
4) pokalbiai su mokiniais, mokytojais.  
Giluminio audito išvados
Privalumai: 
1. Beveik visi mokytojai savo veiklą planuoja nuosekliai atsižvelgdami į mokyklos veiklos dokumentus, kitus ugdymo procesą reglamentuojančius dokumentus. 
2. Mokytojų parengtuose planuose yra ugdymo tikslai, kurie orientuoti į mokinio gebėjimus ir įgūdžius, numatyti vertinimo būdai. 
3. Pamokos uždavinį formuluoja dauguma mokytojų. Dauguma mokytojų pamokos veiklą planuoja atsižvelgdami į  pamokos uždavinį. 
4. Daugumos mokytojų pamokos struktūra aiški, pamokos dalys išdėstytos logiškai, atitinka pamokos uždavinius.  
5. Dauguma mokytojų taiko aktyviuosius mokymo metodus, kurie padeda lengviau suprasti ir išmokti dalyką.
6. Dauguma mokytojų  turi galimybę pamokose naudoti IKT. Dalis mokytojų IKT pamokose  naudoja naujai medžiagai perteikti (demonstruoja pačių sukurtas pateiktis, skaitymo medžiagą, mokomąsias kompiuterines programas), žinioms įtvirtinti, įgūdžiams formuoti, pasiekimams vertinti. 
7. Beveik visi mokytojai laikosi mokyklos mokinių pasiekimų ir pažangos vertinimo tvarkos, dalis turi sukūrę dalyko vertinimo sistemas, su kuriomis mokinius supažindina mokslo metų pradžioje. Pamokose taikomas formuojamasis vertinimas padeda siekti pamokos uždavinio įgyvendinimo. 
8. Daugumoje pamokų vyrauja  dalykiški, tarpusavio pagarba paremti santykiai.  
9. Dauguma mokytojų diferencijuoja ir individualizuoja užduotis bei veiklą specialiųjų  poreikių mokiniams.  
Trūkumai:  
1. Ne visi mokytojai sugeba tinkamai organizuoti destruktyvaus elgesio mokinių darbą, dalis mokytojų nesukuria saugios, darbingos mokymosi aplinkos. 
2. Mokytojų skiriami namų darbai mažai diferencijuojami, tik iš dalies padeda mokytis dalyko.  
3. Dalyje pamokų mokytojai tikrina, kiek mokiniai suprato ir ką išmoko, bet trūksta dėmesio mokinio asmeninei pažangai. Daugelyje stebėtų pamokų trūko mokinių įsivertinimo.
[bookmark: _GoBack]4. Nepakankamas mokytojų bendradarbiavimas planuojant integruotas pamokas, kontrolinius darbus, skiriant namų darbus, skleidžiant gerąją patirtį.
Rekomendacijos mokyklos veiklos tobulinimui:  
1. Siekiant kelti mokinių mokymosi motyvaciją mokytojams rekomenduojama:
1.1. Aiškiai formuluoti pamokos uždavinius: mokiniai turi žinoti, ką turės išmokti pamokoje, kur toliau galės panaudoti žinias ir kaip bus vertinami už darbą. 
1.2. Kiekvienam mokytojui aptarti ir apibrėžti savo reikalavimus, palaikančius drausmę ir tvarką pamokoje. 
1.3. Lanksčiau diferencijuoti ugdymo turinį ir užduotis gabiems mokiniams (ypač namų darbus). 
1.4. Pamokos pabaigoje skirti laiko apibendrinimui: vertinimui ir įsivertinimui, išsiaiškinti, ko mokiniai išmoko, lyginant su pamokos uždaviniu. 
2. Stiprinti mokytojų bendradarbiavimą, gerosios patirties sklaidą. 
3. Tobulinti mokinių pasiekimų vertinimo kultūrą. 
Į įsivertinimo rezultatus, rekomendacijas atsižvelgta rengiant gimnazijos 2011 metų veiklos programą. Planuodami ir organizuodami kasdieninę veiklą įsivertinimo išvadomis bei rekomendacijomis rėmėsi dalis mokytojų stebėtose pamokose keldami uždavinius mokiniams iš kelių komponentų, mažindami namų darbų apimtis, mokymo medžiagą siedami su mokinių gyvenimiška patirtimi. 


